
OBSERVATOIRE DES CENTRES SOCIAUX DE GIRONDE

71 Centres sociaux 

EVS
Espaces de vie sociale

62%
En zone urbaine 
dont 35% en QPV

38%
En zone rurale 
dont 13% en ZRR

Personnes adhérentes  

EVS

7 ETP 

2489

personnes se sont impliquées 
bénévolement dans les 
activités des structures AVS

+ de 

34 M€
de budget cumulés 
Centres Sociaux et EVSSalariés enregistrés

Centres sociaux 

L’ANIMATION DE LA VIE SOCIALE 
À LA LOUPE

LES STRUCTURES D’ANIMATION DE LA VIE SOCIALE

SENACS 2022 sur les données 2021
Système d’échanges National des Centres Sociaux

57 837

2 065

Communes  & 
communautés
de communes 

39%

Caf 30%

Autres 
produits (dont 

Europe, 
privé…) 12%

Usagers 8%

Etat 7%

Département
3% Région 1%

Principaux Financeurs

Budget
Moyen :     104 334 € 
Médian :      57 655 €
Mini :           14 788 € 
Maxi :        635 655 €

Le nombre moyen de salariés en 
Equivalent Temps Plein par 
Centre Social

CENTRE-VAL DE LOIRE

Budget
Moyen :  522 589 €
Médian : 408 319 €
Mini :      165 836 € 
Maxi :  2 282 591 €

20%

75%

En gestion 
communale ou 
intercommunale

En gestion 
associative

60

Structures AVS en 
région Centre Val de 
Loire

Les centres sociaux et espaces de vie sociale développent des actions qui concernent toutes les 
tranches d’âge, de la petite enfance jusqu’aux seniors, avec une attention particulière en direction 
des familles. 
Ils développent des méthodologies d’interventions qui permettent à chaque habitant de 
participer. Ainsi chacun peut contribuer, par ses idées, ses compétences, son engagement à 
l’amélioration des conditions générales de vie sur son territoire.

905
personnes se sont engagées 
bénévolement dans les 
instances de pilotage des 
structures  AVS 

2 ETP

Le nombre moyen de salariés en 
Equivalent Temps Plein par EVS


