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Journée d’échanges

interrégionale

Régions Centre

Poitou‐Charentes

& Limousin



L’accès à l’emploi pour les publics en marge 

 

9h00    Accueil‐café 

9h30    Ouverture 

Jean‐François MAYET, Sénateur de l’Indre, Président de la CAC, Maire de Châteauroux 

Cécile DUBLANCHE, Directrice de Villes au Carré 

Jean‐Pierre PERON, Président de l’APDSU Centre 

 

10h00‐12h30  Sessions parallèles 

Buffet sur place 
 

– Préprogramme – 

Session 1 : Les publics en marges – priorités stratégiques 

et  enjeux  (10  min  par  intervenant),  animée  par  Cécile 

DUBLANCHE, Directrice de Villes au Carré 

10h00  Le point de vue des institutions 

 Jean‐Pierre PAPIN, Directeur du service Emploi et 

développement économique à l'Acsé 

 Guy FITZER, Directeur de l’Unité Territoriale Indre et 

Directeur Régional Adjoint de la DIRECCTE Centre 

 Thierry  HUORT,  chef  de  cabinet  du  directeur 

régional de Pôle emploi Centre 

 Françoise  DE  GOUVILLE,  Directrice  de  la  DPDS, 

Conseil Général de l’Indre 

 Marika  PETIT,  Responsable  du  service  Accès  et 

retour à l’emploi à la DIRECCTE Centre 

 Marie‐Pierre  ESTABLIE  D'ARGENCE,  Déléguée 

générale de l’Alliance Villes Emploi 
 

Échanges avec la salle 
 

11h00  Les  enseignements  de  l’expérimentation de 

Châteauroux  :  « Caractérisation  des  publics  en 

marge en vue d’une meilleure adéquation entre 

l’offre du territoire et les besoins des publics »  

Présentation  d’un  outil  innovant  transposable, 

Alain  THALINEAU,  Maître  de  Conférences  en 

sociologie à l’université de Tours 
 

11h30  La valorisation des compétences dans les pratiques 

professionnelles et associatives 

Frédérique  GILLET,  Docteur  en  psychologie, 

Responsable de  l’espace emploi‐compétences CCI 

de l’Indre 
 

Echanges avec la salle 

Session  2 :  Clauses  sociales,  marchés  publics  et 

insertion : mode d’emploi, atelier organisé et animé par 

Xavier MADROLLE, Président de la CDSIAE de l’Indre 

 Le cadre législatif 

 Les conditions de réussite 

 Témoignages  sur des expériences  réussies et  les 

difficultés  rencontrées  par  des  prescripteurs  et 

opérateurs 

 Comment  favoriser  la mise en œuvre.  (juridique, 

administratif,  valorisation  de  savoir‐faire 

techniques…). 
 

10h00  Cadre  législatif,  avantages  et  inconvénients des 

clauses 

 Patrick  LOQUET, Maître de Conférences  en droit 

et Expert national sur les clauses sociales 
 

11h00  Déclinaison des clauses sur le territoire blésois 

Cécile DECAIX, Chargée de mission  insertion à  la 

Maison  de  l’Emploi  de  Blois,  coordinatrice  des 

facilitateurs en région Centre 
 

11h15  Le point de vue des donneurs d’ordre  (public et 

privé) 

Éric EBERSTEIN, Chargé de mission  régionale des 

achats de l’État – SGAR Centre 

Étienne  BOURY,  SIA  Aménagement  de  la 

Gartempe (87) 

Josic  MAIGNAN,  Directeur  de  la  commande 

publique au conseil  régional du Poitou‐Charentes 

(à confirmer) 
 

Échanges avec la salle 



 

 

 

Introduction de  l’après‐midi par  Jean‐Patrick GILLE, Député d’Indre et  Loire, Président de Villes au 

Carré, Président de l’Union Nationale des Missions Locales 

 

 

14h15    Les clauses sociales dans les marchés publics : des opportunités à saisir 

Synthèse des travaux de la matinée et témoignages d’acteurs et de décideurs 

Animation : Gilles COATRIEUX, Directeur des politiques solidaires et de l’attractivité 

du territoire à la Communauté d’Agglomération Castelroussine 

Frédéric  THOMAS, Adjoint au maire de  Tours  en  charge de  la politique de  la  ville, 

premier vice‐président du conseil général d’Indre et Loire (à confirmer) 

Patrick LOQUET, Maître de Conférences en droit et Consultant‐Formateur 

Xavier MADROLLE, Président de la CDSIAE de l’Indre  

    Témoignage d’un bailleur social donneur d’ordre (à préciser) 

 

15h00  Les partenariats innovants soutenus pas la politique de la ville, qui facilitent le lien 

entre le social et l’économique : « des exemples qui marchent » 

    Alain THALINEAU, retour sur les travaux de la matinée et animation de la séquence 

Les Restaurants du Cœur  – Patrick BRUNEAU, Président 

GRETA, organisme de formation – Sylvie CHENEAU, Conseillère en Formation Continue 

Banque Alimentaire – Jean‐Louis RIDARD, Président  

AFPA Berry, organisme de formation – Jean‐Louis FROMENTEAU, Manager de Formation 

L’Accompagnement  des  jeunes  vers  l’emploi  –  Frédéric  COHU,  Chef  de  service 

Educatif de l’équipe de Prévention Spécialisée de Châteauroux 

L’Université  du  Citoyen  –  Emmanuelle  BUDAN,  Directrice  du  Centre  Communal 

d’Action Sociale de Châteauroux 

 

Retour sur une expérimentation de Pôle Emploi à Dreux sur les clauses d’insertion 

avec  la plateforme de vocation – Chrystel TOMCZAK, Directrice du Pôle emploi de 

Dreux, et Olivier DEEST, Directeur du Pôle emploi de Vernouillet 

 

Échanges avec la salle 

 

16h30    Conclusion 

Patrick BAHEGNE, Directeur Régional de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion 

Sociale du Centre 

Luc DELLA‐VALLE, Vice‐Président délégué à la Politique de la Ville et à l’Habitat, 

Communauté d’Agglomération Castelroussine 

Xavier PENEAU, Préfet de l’Indre 

 

 

 



 

Publics  en  marge,  publics  éloignés  de  l’emploi,  handicapés  sociaux,  la  sémantique  foisonne  de 

qualificatifs pour désigner une partie non négligeable d’actifs pour  lesquels un projet professionnel 

se définit dans la durée. 

L’objectif de cette journée sera triple. Il s’agira :  

- d’actualiser nos connaissances sur  les orientations nationales en matière d’accès à  l’emploi 

pour  les publics en marge et plus particulièrement, de  la Politique de  la Ville et des clauses 

d’insertion ; 

- d’identifier, caractériser et établir des liens entre l’offre du Territoire et les publics repérés ; 

- d’analyser  les expériences  innovantes afin de proposer des évolutions dans  la pratique des 

professionnels concernés ; 

- d’outiller les travailleurs sociaux pour caractériser objectivement les publics en marge 

 

 

 

Ouvert  aux régions Centre, Poitou‐Charentes et Limousin 

- Collectivités : Élus et professionnels Politique de la Ville, services juridiques et socio‐culturels 

des collectivités territoriales,  

- Services de l’Etat, Pôle Emploi 

- Organisations professionnelles et entreprises, chambres consulaires, CRESS 

- Organismes de formation,  

- Associations d’éducation populaire, de proximité et caritatives 

-  SIAE, MDE, ML, PLIE… 

 

Villes au Carré 

Centre de ressources pour les acteurs de la politique 

de la ville des régions Centre et Poitou‐Charentes 

4, allée du Plessis 37000 TOURS 

Tél. 02 47 61 11 85 – Fax 09 70 06 45 95 

villesaucarre@villesaucarre.org 

www.villesaucarre.org 

breves‐villesaucarre.blogspot.com 

Contact 

Objectifs de la journée 

Publics visés 

Cette rencontre est organisée dans le cadre

du mois de l’Économie Sociale et Solidaire

de la région Centre

Chaque  participant  se  verra  remettre  un  dossier  comportant  la  démarche  de  l’expérimentation 

menée  à  Châteauroux  qui  vise  à mesurer  les  freins  individuels  et  collectifs  pour  accéder  à  une 

insertion professionnelle durable. 

Composition du dossier : une  fiche action, un questionnaire avec  les  indicateurs d’employabilité 

ainsi qu’une note méthodologique. 


